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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO
N° 01/2015

O Prefeito do Municipio de Alfredo Wagner, torna publico que se encontram abertas,
no periodo de 06/02/2015 a 02/03/2015 as inscricbes ao Concurso Publico para
preenchimento de vagas disponiveis e cadastro de acordo com o Anexo |, parte integrante
deste edital, em conformidade com as LEIS N° 721/2007, n® 802/2010 e n° 023/2010

1. DOS CARGOS E DAS VAGAS

1.1. O candidato concorrera as vagas dos cargos constantes no Anexo | deste Edital, com
funcdo/ area de atuacdo, carga horaria semanal, formacéao/escolaridade/qualificacédo/
habilitacdo descritos no mesmo.

1.2. O candidato que integrar a lista de classificacdo deverd manter seu endereco
atualizado no Departamento de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Alfredo Wagner,
durante todo o periodo de validade do edital do Concurso Publico, sob pena de perda da
classificagao.

1.3. O candidato que for chamado e recusar a vaga oferecida, passara automaticamente
para o final da fila, aguardando préxima chamada.

2. DAS VAGAS PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

2.1. Sao reservadas as pessoas portadoras de necessidades especiais, 5% (cinco por cento)
das vagas, por cargo oferecido, cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de
gue sao portadoras, na forma do artigo 37, inciso VIIl da Constituicao Federal.

2.1.1. Caso a aplicacao do percentual de que trata o item 2.1 deste Edital resultar em nimero
fracionado, igual ou superior a 0,5% (meio ponto percentual), este devera ser elevado até o
primeiro numero inteiro subsequente.

2.2. Considera-se pessoa portadora de necessidades especiais aquela enquadrada nas
categorias previstas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e
alteracao.

2.3. O candidato portador de necessidades especiais participara da selecdo em igualdade de
condicbes dos demais candidatos no que se refere ao conteudo, avaliacdo, duracao, data,
horario e local de realizacdo das provas, obedecidos aos procedimentos dos itens 3.3 e 3.4
deste Edital.
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3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes estardo abertas no periodo de 06/02/2015 a 02/03/2015, somente via
internet, pelo sitio www.clicksolucoesinteligentes.com.br.

3.2. O candidato devera:

3.2.1. Preencher integralmente o requerimento de inscri¢cdo e envia-lo via internet;

3.2.2. Imprimir o boleto bancario;

3.2.3. Efetuar o pagamento da inscricdo, de acordo com o valor previsto no item 4 deste
Edital, utilizando o boleto bancario, até o dia 03/03/2015, em qualquer agéncia bancaria do
territério nacional, observados os horarios de funcionamento das mesmas.

3.3. O candidato portador de necessidades especiais devera, apds viabilizar os
procedimentos do item 3.2 deste Edital, € antes de encerrado 0 prazo para as inscricdes:

3.3.1. Apresentar a comisséo organizadora do Concurso Publico:

3.3.1.1 Atestado médico que indique a espécie e o grau ou nivel da necessidade especial,
com expressa referéncia ao coédigo correspondente na Classificacdo Internacional de
Doencas — CID, e a provavel causa da mesma, no seguinte endereco: Setor de Protocolos
da Prefeitura do Municipio de Alfredo Wagner, situada a Rua Anitapolis, n 250, Centro
— Alfredo Wagner.

3.3.1.2. Anexo IV deste Edital, preenchido e assinado, o qual contém:

a) declaracdo de que a necessidade especial ndo o impossibilita de exercer as atribuicées do
cargo;

b) declaracdo de que fica impedido de usufruir da condicdo de portador de necessidades
especiais para, posteriormente, requerer readaptacdo ou aposentadoria;

c) as condi¢cbes de que necessita para realizar a prova.

3.4 A avaliacéo e verificacdo, por equipe multiprofissional prevista no Decreto Federal n°®
3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteracdo, somente antecedera a posse, se o candidato
inscrito na condicdo de portador de necessidades especiais (deficiente) for aprovado neste
certame. Esta verificacdo avaliara se a deficiéncia do candidato, constante do Laudo Médico,
€ compativel com as atribuicbes do cargo para o qual foi aprovado e se consta dentre
aqguelas previstas no Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteragdes.

3.5. O candidato portador de necessidades especiais que ndo apresentar o atestado médico
e/ou nao preencher as condi¢des descritas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, sera
considerado ndo portador de necessidades especiais, passando para a listagem geral dos
candidatos, sem direito a reserva de vaga.
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3.5.1 Seréa considerada pessoa portadora de necessidades especiais a que se enquadra nas
seguintes categorias, segundo o artigo 4° da Lei Estadual n°® 12.870, de 12 de janeiro de
2004:

| - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcgéo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
membro com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as
gue ndo produzam dificuldades para o desempenho de func¢des;

Il - deficiéncia auditiva - perda parcial ou total das possibilidades auditivas sonoras,
variando de graus e niveis na forma seguinte:

a) de 25 a 40 decibéis - db - surdez leve;

b) de 41 a 55 - db - surdez moderada;

c) de 56 a 70 - db - surdez acentuada,

d) de 71 a 90 - db - surdez severa;

e) acima de 91 - db - surdez profunda; e

f) anacusia;

lll - deficiéncia visual - acuidade visual igual ou menor que 20/200 no melhor olho, apés a
melhor correcéo, ou campo visual inferior a 20° (tabela de Snellen), ou ocorréncia simultanea
de ambas as situacoes;

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizacdo da comunidade,;

e) salde e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla - associagao de duas ou mais deficiéncias.

3.6. A inscricdo somente sera efetivada apds o pagamento do valor da inscricdo, conforme
item 3.2.3 deste Edital. O comprovante de pagamento confirma a inscricdao do
candidato.

3.7. Tera a inscricdo cancelada, o candidato que efetuar o pagamento da inscricdo com
cheque sem proviséo de fundos, ou outra irregularidade que impossibilite a compensacao.

3.7.1. O Municipio ndo efetuara a devolucdo do valor de inscricdo paga apés o decurso do
prazo previsto no item 3.2.3 e, também, ndo efetuara reembolso em qualquer outra hipétese.
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3.8. O Municipio e a Empresa Click Solu¢cbes ndo se responsabilizardo por solicitacdes de
inscricdo, via internet, ndo efetivadas por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacéo,
congestionamento de linhas de comunicacdo ou outros fatores que impossibilitem a
transferéncia dos dados ou a impressdo do documento relacionado no item 3.2.2 deste
Edital.

3.9. As informacdes prestadas no requerimento de inscricdo sao de total responsabilidade do
candidato e, se falsas ou inexatas, determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulacao
de todos os atos dela decorrentes.

3.10. A inscricédo do candidato implicara a tacita aceitacdo das condi¢cdes estabelecidas neste
Edital, das quais ndo poderéa alegar desconhecimento.

3.11. Os candidatos poderao se inscrever apenas para 1 (um) cargo.

3.12. No dia 04/03/2015 o presidente da Comissao Coordenadora do Concurso Publico
publicara o rol dos inscritos, na forma disposta no item 10.1 deste Edital.

3.13. No dia 09/03/2015, ap6s julgados os recursos, a lista dos inscritos serd homologada
pelo Prefeito do Municipio de Alfredo Wagner.
4. DO VALOR DA INSCRICAO
4.1. O valor para inscricdo no presente Edital sera:
R$ 60,00 (sessenta reais).
5. DAS PROVAS
5.1. Os candidatos submeter-se-80 aos testes de que dispde o programa das provas —
Anexos Il e lll deste Edital, que avaliardo as aptiddes e o desempenho na funcédo que

pretendem exercer.

5.2. Prova Escrita (PE) objetiva, de multipla escolha, com 1 (uma) Unica alternativa correta,
de carater classificatério e eliminatério, a ser aplicada para todos os candidatos.

5.2.1. A prova escrita terd pontuacédo de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos, utilizando-se 2
(dois) decimais apoés a virgula, com pontuag@es de acordo com o Anexo lll.

5.2.2. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 5,00
(cinco).
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6. DA REALIZACAO DAS PROVAS E DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

6.1. A prova escrita sera realizada no dia 15/03/2015, com duracdo maxima de 3 horas e
duracdo minima de 30 minutos, em local e horario a ser divulgado no dia 09/03/2015, junto
ao edital de homologacéo dos inscritos.

6.2. A realizacao da prova escrita dar-se-a conforme disposto no Anexo Il deste Edital.
6.3. Os gabaritos das provas escritas serdo disponibilizados via internet, no sitio

www.clicksolucoesinteligentes.com.br, e nos locais previstos no item 10.1 deste Edital, no dia
15/03/2015 apos as 18h.

6.4. No dia 25/03/2015, a Comissdo Coordenadora do Concurso Publico publicara o gabarito
definitivo.

6.5. O contetido programatico da prova escrita esta descrito no Anexo Il.

6.6. Ocorrendo empate na classificacao final, dar-se-a preferéncia, pela ordem, ao candidato:
6.6.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo dia da
inscricdo neste Concurso, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 e alteracdes — Estatuto do 1doso;

6.6.2. que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos Especificos;

6.6.3. que obtiver melhor nota na prova de Lingua Portuguesa;

6.6.4. que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos Gerais/Atualidades;

6.6.5. que possuir maior nimero de dependentes.

6.6.6. que tiver maior idade

6.7. Persistindo o empate, sera realizado sorteio, em ato publico, em local e data anunciados
com, pelo menos, 2 (dois) dias de antecedéncia, na forma do item 10.1 deste Edital.

6.8. O ndo comparecimento do candidato, na forma disposta no item 6.1, implicara sua
desclassificacdo do Concurso.

6.9. No dia 25/03/2015 sera publicado as notas e classificacéo provisoria.

6.10. A lista de classificacdo homologada pelo Prefeito do Municipio de Alfredo Wagner, sera
publicada no dia 31/03/2015, nos locais previstos no item 10.1 deste Edital.
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7. DOS RECURSOS

7.1. Serdo admitidos 0s seguintes recursos:

7.1.1. do presente Edital,

7.1.2. do n&o deferimento do pedido de inscri¢ao;

7.1.3. da formulacédo das questdes e da discordancia com o gabarito da prova,

7.1.4. da nota da prova escrita;

7.1.5. da classificacao.

7.2. A impugnacao a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidadao, no prazo de 2
(dois) dias uteis, apdés a sua publicacdo, mediante requerimento protocolado no Setor de
Protocolo Geral, localizado Centro Administrativo Municipal, situado a a Rua Anitapolis, n

250, Centro — Alfredo Wagner.

7.3. Os demais recursos deverdo ser feitos através do sitio da empresa Click Solucdes —
www.clicksolucoesinteligentes.com.br.

7.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a o0 do vencimento.
8. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

8.1. Para a investidura no cargo, o candidato aprovado devera, obrigatoriamente, preencher
0S requisitos a seguir:

8.1.1. Ser brasileiro nato;

8.1.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

8.1.3. Ter aptidao fisica e mental, demonstrada por atestado médico de saude, fornecido por
meédico do Municipio, apos a apreciacdo dos exames e dos demais documentos de que trata
0 ANEXO V deste Edital, os quais séo de responsabilidade do candidato;

8.1.4. Comprovar habilitacdo minima exigida pelo edital.

8.1.5. Apresentar os seguintes documentos, com copia legivel, acompanhada de original,
guando for o caso:
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a) Certiddo de Casamento ou Nascimento;

b) Carteira de Identidade;

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF,;

d) Titulo de Eleitor;

e) Certidao relativa a quitacéo eleitoral;

f) Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo masculino);

g) Comprovante de escolaridade e da formacao exigida para o cargo;

h) Certidao de Nascimento dos filhos;

i) Carteira de Trabalho — da parte de identificacdo (frente e verso) e de todos os registros dos
contratos;

J) PIS/IPASEP (frente e verso);

k) Numero da conta-corrente;

[) Comprovante de endereco e telefone, atualizados;

m) 1 (uma) fotografia 3x4, recente;

n) Declaracdo de ter sofrido ou ndo, no exercicio de funcdo publica, processo
disciplinar/penalidades disciplinares.

9. DA VALIDADE DO CONCURSO E DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Este Concurso Publico ter& validade de 2 (dois) anos, com possibilidade de prorrogar por
igual periodo.

9.2. A aprovacdo neste Concurso nao caracterizara direito a contratacdo, a qual, no prazo de
validade, sera efetuada conforme a necessidade da Administracdo, respeitada a
classificacao obtida.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A lista de inscritos, o gabarito da prova escrita, a lista de classificados e decisdes
resultantes de recursos e demais atos provenientes deste Edital de Concurso Publico, serdo
publicados no mural interno da Prefeitura Municipal e nos seguintes sitios:
http://www.alfredowagner.sc.gov.br e www.clicksolucoesinteligentes.com.br. A lista de
classificacdo, além dos locais anteriores, serd publicada no 6rgéo oficial de publicacdo do
Municipio.

10.2. Itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos,
circunstancias que serdo mencionadas em adendo ou aviso a ser publicado.

10.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Coordenadora.

10.4. Integram o presente Edital os seguintes Anexos:
10.4.1. Anexo | — Quadro de cargos e habilitacdo minima exigida;
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10.4.2. Anexo Il — Conteudo Programatico da Prova Escrita;

10.4.3. Anexo Il — Normas para realizagdo da Prova Escrita;

10.4.4. Anexo IV — Declaracéo para candidatos portadores de necessidades especiais;
10.4.5 Anexo V — Cronograma.

10.4.6 Anexo VI — Atribuicdes dos Cargos

Alfredo Wagner, 06 de fevereiro de 2015.

Naudir Antonio Schmitz
Prefeito Municipal



MUNICIPIO DE ALFREDO WAGNER

ESTADO DE SANTA CATARINA
CNP] 83.102.608/0001-54

ANEXO|
QUADRO DE CARGOS E HABILITACAO MINIMA EXIGIDA

01 + CR |Direito com registro no| R$ 2.337,67
Orgao competente

Advogado 40 horas

Rua Anitapolis, 250 - Centro -CEP 88450-000 - Alfredo Wagner - SC
Fones (48) 3276-1211 / 3276-1023/ 276-1233 - 32762151
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ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA

1. LINGUA PORTUGUESA.

Interpretacdo de Textos - Lingua escrita objetiva e suas formas; Fonética e Fonologia,
Morfologia, Ortografia, classe estrutura e formacdo de palavras, frase, oracdo, periodo,
pontuacéo, derivacdo e composicdo, substantivo, adjetivo, pronome, verbo, artigo, numerais,
advérbio, preposicdo, conjuncao, interjeicdo, o periodo e sua construcdo, sujeito, predicado,
oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas, acentuacdo grafica, figuras de sintaxe, figuras de
linguagem, nocdes de versificagao, literatura brasileira. Géneros literérios e discursivos.

2. CONHECIMENTOS GERAIS.

Histéria e Geografia, Ciéncias Naturais, sendo: Atualidades, Cultura, Cinema, Artes do
Mundo, do Brasil, de Santa Catarina e de Alfredo Wagner, generalidades e conceitos do
Brasil e do Mundo; Histéria e Geografia Gerais Mundiais, Histéria e Geografia do Brasil e de
Santa Catarina e do Municipio de ALFREDO WAGNER; Noticias publicadas na midia escrita
e falada.

3. CONHECIMENTOS MATEMATICA:

Operac6es fundamentais. NUmeros fracionarios e operacgdes. Sistema de medidas decimais.
Unidades de comprimento. Medidas de area. Medidas de Volume. Regra de trés: simples e
composta. Juros: simples e composto. Porcentagem. Equacgdes delo e 2°. Grau. Logaritmos.
Probabilidade. Progressao aritmética. Progressdao geométrica. Probabilidades. Analise
combinatéria. Funcdes lineares e quadraticas. Interpretacdo de gréaficos. Geometria plana e
espacial. Resolucéo de problemas. Raciocinio Logico. Estatistica.

4. CONTEUDOS ESPECIFICOS:

DIREITO CONSTITUCIONAL. Dos direitos e garantias fundamentais. Dos Municipios. Da
Administracdo Publica. Dos Servidores Publicos. Da fiscalizacdo contabil, financeira e
orcamentaria. Da tributacdo e do orcamento. Das limitagbes do poder de tributar. Dos
impostos da Unido. Dos Impostos dos Estados e do Distrito Federal. Dos impostos dos
Municipios. Das finangas publicas. Lei de Responsabilidade Fiscal. DIREITO CIVIL. Negdcio
juridico: modalidade e formas. Efeitos do Negécio juridico: nulidade, atos licitos, abuso de
direito e fraude a lei. Prescricdo: conceito, prazo, suspensao, interrupcdo e decadéncia.
Responsabilidade civil. Direitos reais. Contratos em geral: Empréstimo; comodato; mutuo;
prestacao de servico; empreitada; mandato; fianca; extingdo. DIREITO PROCESSUAL CIVIL.
Acédo, pretensdo, condicdo da acgéo, classificagcdo. Processo e procedimento; formacéo,
extingdo e suspensdo do processo; pressupostos processuais. Prazos: principios, contagem,
precluséo, prescricdo. Sujeitos da relagdo processual: partes, litisconsorcio e capacidade de
ser parte de estar em juizo. Pedido: peticéo inicial — requisitos e vicios; pedido determinado,
genérico e alternativo; cumulacéo de pedidos; interpretacdo e alteracdo do pedido. Resposta
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do réu; contestacdo, excecdo e objecdo; excecdes processuais: incompeténcia,
reconvencao; revelia; acdo civil publica. Sentenca e coisa julgada. DIREITO TRIBUTARIO.
Codigo Tributario Nacional. Competéncia tributaria. Impostos. Taxas. Contribuicdo de
melhoria. Obrigacdo tributaria. Crédito tributario. Administracdo tributaria.  DIREITO
ADMINISTRATIVO. Administracdo Publica. Atos administrativos. Licitacdo. Contratos
administrativos. Servigos publicos e administragéo indireta. Dominio Publico (Bens Publicos).
Responsabilidade Civil da administracdo. Controle da administragdo publica. Improbidade
administrativa. Processo administrativo e sindicancia. Tomada de contas especial. Estatuto
Municipal do Servidor. Cddigo Tributario Municipal.
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ANEXO IlI

NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

Na realizacdo da prova escrita, o candidato devera observar os seguintes aspectos, sob
pena de desclassificagdo do certame:

1. comparecer no local da prova, com antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos do inicio
da mesma, portando, obrigatoriamente, documento de identidade e caneta esferografica com
tinta azul ou preta,

1.1. sdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte brasileiro, certificado de reservista,
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico
gue, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei Federal n® 9.503, de 23 de
setembro de 1997);

1.2. ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais,
CPF, ou qualquer outro documento sem valor de identidade, bem como documentos ilegiveis
ou néo identificaveis.

2. A prova terd 40 questdes, distribuidas da forma abaixo:

MATERIAS NUMERO DE VALOR DE CADA
QUESTOES QUESTAO
Lingua Portuguesa 10 0,20
Conhecimentos 05 0,20
Gerais/Atualidades
Raciocinio Logico (Matematica) 05 0,20
Conhecimentos Especificos 20 0,30

3. durante a realizacdo da prova néo sera permitido ao candidato, sob pena de ficar excluido
do Concurso:

3.1. comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao Concurso, bem como
consultar livros ou apontamentos;

3.2. ausentar-se do recinto, a nao ser momentaneamente, em casos especiais e na presenca
de fiscal;
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3.3. utilizar telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico ou de comunicacao;
4. em hipétese alguma havera segunda chamada ap6és o horario de inicio da prova;

5. os envelopes contendo as provas serdo abertos por 2 (dois) candidatos, que comprovarao
0S respectivos lacres e assinaréo, juntamente com o fiscal, o termo de abertura dos mesmos;

6. todas as respostas da prova deverdo ser transportadas para o cartdo-resposta. Nao seréo
computadas as questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda
ou rasura;

7. na hipGtese de ocorrer anulacdo de questdes, as mesmas serdo consideradas como
respondidas corretamente por todos os candidatos;

8. apos a realizagédo da prova, o candidato devera afastar-se do local. O candidato que n&o
concluiu a prova ndo podera comunicar-se com os candidatos que ja a efetuaram;

9. ao terminar a prova, o candidato entregard ao fiscal o cartdo-resposta devidamente
preenchido e assinado;

10. no local da prova, os 3 (trés) ultimos candidatos permanecerdo até o ultimo concluir, 0s
guais assinardo o termo de encerramento, juntamente com os fiscais, e efetuardo a e
rubrica dos cartbes-resposta, cujas irregularidades serédo apontadas no referido termo;

11. os envelopes contendo os cadernos das provas que sobraram e os cartdes-resposta
serdo entregues, pelos fiscais, a Comisséo Executora do Concurso.



t Taré
§ Lol

A wa I

ANEXO IV

DECLARACAO PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

IDENTIFICA(;AO DO CANDIDATO
Nome do
Candidato:

, Carteira de
CPF: Identidade:
Cargo Pretendido:

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, conforme item 3.3.1.2 do Edital de Concurso Publico n°
001/2015, e para que surta os efeitos legais que:

- a necessidade especial que possuo ndo me impossibilita de exercer as atribuicées do cargo
acima mencionado;

- fico impedido de usufruir da condicdo de portador de necessidades especiais para,
posteriormente, requerer readaptacédo ou aposentadoria.

Informo, ainda, as condi¢cdes de que necessito para realizacéo das provas:

, de de 2015.

Assinatura do Candidato
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ANEXO V
CRONOGRAMA
DATA ATO
06/02/2015 Publicacdo do Edital de Abertura de Inscri¢cbes

09 e 10/02/2015

Prazo para impugnacdes do Edital de Abertura de
Inscricoes

12/02/2015

Publicacdo das decisdes acerca das impugnacbes ao
Edital de Abertura de Inscricbes

06/02 a 02/03/2015

Periodo de Inscricbes

03/03/2015

Ultimo dia para o pagamento do boleto

04/03/2015

Publicacao do rol de inscritos

05 e 06/03/2015

Prazo para recursos do ndo deferimento do pedido de
inscricdo

09/03/2015

Homologacao das Inscri¢coes

15/03/2015

Realizagédo da Prova Escrita

15/03/2015 apos as 18h

Divulgacéo do Gabarito da Prova Escrita

16 e 17/03/2015

Prazo para recursos da formulagdo das questbes e da
discordancia com o gabarito da prova escrita

25/03/2015

Publicacdo do Gabarito Definitivo, Notas da prova escrita
e a respectiva classificacao

26 e 27/03/2015

Prazo para recursos da nota da prova escrita e
classificacao

31/03/2015

Homologacao do resultado final




