RETIFICACAO 01 DO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 02/2016

O MUNICIPIO DE ALFREDO WAGNER - SC, inscrito no CNPJ sob n°

83.102.608/0001-54, torna publico a presente Retificacdo do Edital de
Processo Seletivo 02/2016.

Alteracdo n° 01:

- Acrescenta-se o cargo de Auxiliar de Conservacdo e Manutencao

Anexo | — Quadro de cargos e habilitacdo minima exigida

Auxiliar de Conservagao Ser Alfabetizado

e Manutencéo 44h

semanais

REMUNERACAO:
R$ 831,34

Anexo Il - Contetuido Programatico da Prova Escrita

1. LINGUA PORTUGUESA:

1.1. Para Auxiliar de Conservacao e Manutencéo, Auxiliar de Servicos Gerais e Motorista
Geral:

Interpretacdo de Textos - Lingua escrita objetiva e suas formas; Fonética e Fonologia, Morfologia,
Ortografia, classe estrutura e formagao de palavras, frase, substantivo, adjetivo, pronome, verbo,
artigo, numerais, advérbio, sujeito, figuras de linguagem, literatura brasileira. Gé€neros literarios e
discursivos.

2. CONHECIMENTOS GERAIS para todos os cargos:

Atualidades, Cultura, Cinema, Generalidades e conceitos do Brasil, Santa Catarina e do Mundo;
Histéria e Geografia Gerais Mundiais, Historia e Geografia do Brasil, de Santa Catarina e do
Municipio de Alfredo Wagner; Noticias publicadas na midia escrita ou falada; Lei orgéanica
Municipal.

3. CONHECIMENTOS MATEMATICA:

3.1. Para Auxiliar de Conservacdo e Manutencdo, Auxiliar de Servicos Gerais e Motorista
Geral:

Operacdes fundamentais. Numeros fracionarios e operagfes. Sistema de medidas decimais.
Unidades de comprimento. Medidas de area. Regra de trés simples. Porcentagem. Equacgfes de
1° Grau. Probabilidade. Interpretacdo de graficos. Geometria plana e espacial. Resolucdao de
problemas. Raciocinio Logico. Estatistica.

4.8. Auxiliar de Conservacéo e Manutencao:

Principios fundamentais para o bom atendimento. Rela¢gdes humanas no trabalho. Conservagéo
dos instrumentos de trabalho. Higiene, limpeza. Prevencdo de acidentes no trabalho.
Equipamentos de seguranca. Cuidados com a saude, qualidade de vida e higiene. Postura
profissional e apresentacdo pessoal. Atendimento ao publico. Servicos auxiliares de limpeza,
revisdo de pecas e lubrificacdo de maquinas, no¢cbes de pequenos consertos. Conservacao do
mobiliario e material de trabalho. Lei Organica do Municipio. Destinacdo do lixo, reciclagem.
Cuidados que devemos ter com o meio ambiente. Preservacdo ambiental. Educacdo ambiental.
Aquecimento global. Atmosfera. Poluicdo. Saneamento basico.
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Demais itens ficam ratificados.

Prefeitura Municipal de Alfredo Wagner, 29 de novembro de 2016.

Naudir Antonio Schmitz
Prefeito Municipal
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1.2. Para Professores, Dentista e Nutricionista:

Interpretacdo de Textos - Lingua escrita objetiva e suas formas; Fonética e Fonologia, Morfologia,
Ortografia, classe estrutura e formacao de palavras, frase, oracdo, periodo, pontuacdo, derivagédo
e composicao, substantivo, adjetivo, pronome, verbo, artigo, numerais, advérbio, preposicao,
conjuncao, interjeicdo, o periodo e sua construcdo, sujeito, predicado, oxitonas, paroxitonas,
proparoxitonas, acentuacdo grafica, figuras de sintaxe, figuras de linguagem, nocbes de
versificagdo, literatura brasileira. Géneros literarios e discursivos.

3.2. Para Professores, Dentista e Nutricionista:

OperacBes fundamentais. Nameros fracionarios e operacdes. Sistema de medidas decimais.
Unidades de comprimento. Medidas de area. Medidas de Volume. Regra de trés: simples e
composta. Juros: simples e composto. Porcentagem. Equacdes de 1o e 2° Graus. Logaritmos.
Probabilidade. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Probabilidades. Analise
combinatoria. Funcdes lineares e quadrética. Interpretacdo de graficos. Geometria plana e
espacial. Resolucao de problemas. Raciocinio Légico. Estatistica.

4 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

4.1. Professor de Educacéo Infantil:

- Educagdo no mundo atual, Relacionamento Professor x Aluno, Funcdo e papel da escola,
Problemas de aprendizagem, Fatores fisicos, psiquicos e sociais, Recreacdo: Atividades
recreativas, Aprendizagem: Leitura/Escrita, Didéatica: métodos, técnicas, recursos/material
didatico, Processo Ensino-aprendizagem: avaliagdo, Planejamento de aula: habilidade objetivos a
avaliacdo, Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audicdo e leitura, métodos, técnicas e
habilidades, Instrumentos/Atividades Pedagdégicas, Métodos de Alfabetizacdo Tendéncias
Pedagdgicas, Papel do Professor, Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau, Vygotsky,
Piaget, Paulo Freire, Psicologia da Educagé&o. Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento;
Didatica Geral. LDB, Constituicdo Federal referente a Educacdo, ECA, Referéncias Curriculares
Nacionais para Educacéo Infantil, Novas diretrizes curriculares nacionais para educacéo infantil,
obrigatoriedade da matricula na educagéo infantil.

4.2. Professor Ensino Fundamental — 1° ao 5° ano:

- Educagcdo no mundo atual, Relacionamento Professor x Aluno, Funcéo e papel da escola,
Problemas de aprendizagem, Fatores fisicos, psiquicos e sociais, Recreacdo: Atividades
recreativas, Aprendizagem: Leitura/Escrita, Didatica: métodos, técnicas, livro didatico,
recursos/material didatico, Processo Ensino-aprendizagem: avaliagdo, recuperacgdo, Planejamento
de aula: habilidade objetivos a avaliacdo, Métodos e processos no ensino da leitura,
Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audicdo e leitura, métodos, técnicas e habilidades,
Instrumentos/Atividades Pedagdgicas, Lei de Diretrizes e Bases - LDB, Métodos de Alfabetizacao,
Tendéncias Pedagdgicas, Papel do Professor, Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau,
Vygotsky, Piaget, Psicologia da Educagéo. Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento;
Didatica Geral. Novas diretrizes curriculares para o ensino fundamental, PCN Parametros
Curriculares Nacionais, LDB.

4.3. Professor de Educacao Fisica:

- Didatica Geral; - Historicos Conceitos e generalidades; - Conhecimento tedrico pratico das
modalidades esportivas; - Concepcbes psicomotoras na educacgdo fisica escolar; - Educacao
Fisica e o desenvolvimento humano; - Metodologia para o ensino da Educacéo Fisica; - As teorias
da Educacédo Fisica e do Esporte; - As qualidades fisicas na Educacéo Fisica e desportos; -
Biologia do esporte; - Fisiologia do exercicio. - Anatomia Humana; - Dimensfes filosotficas,
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antropoldgicas e sociais aplicadas a Educacdo e ao Esporte: Lazer e as interfaces com a
Educacdo Fisica, esporte, midia e os desdobramentos na Educacdo Fisica; - Dimensfes
biol6gicas aplicadas a Educacédo Fisica e ao Esporte: as mudancgas fisiolégicas resultantes da
atividade fisica; - Educacdo fisica escolar e cidadania; os objetivos, contetidos, metodologia e
avaliacdo na Educacédo Fisica Escolar; - Esporte e Jogos na Escola: competicdo, cooperacao e
transformacéo didatico-pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor; Lei de Diretrizes e
Bases - LDB, Tendéncias Pedagogicas, Papel do Professor, Decroly, Maria Montessouri, Freinet,
Rosseau, Vygotsky, Piaget, Psicologia da Educacéo. Psicologia da Aprendizagem e do
Desenvolvimento; Didatica Geral. Novas diretrizes curriculares para o ensino fundamental, PCN
Parametros Curriculares Nacionais, LDB.

4.4. Auxiliar de Servigcos Gerais:

Principios fundamentais para o bom atendimento. Rela¢cdes humanas no trabalho. Conservagéo
dos instrumentos de trabalho. Higiene, limpeza. Prevencdo de acidentes no trabalho.
Equipamentos de seguranca. Cuidados com a saude, qualidade de vida e higiene. Postura
profissional e apresentacdo pessoal. Atendimento ao publico. Servigcos auxiliares de limpeza,
revisdo de pecas e lubrificagdo de maquinas, no¢gbes de pequenos consertos. Conservacao do
mobiliario e material de trabalho. Lei Organica do Municipio. Destinagdo do lixo, reciclagem.
Cuidados que devemos ter com o0 meio ambiente.

4.5. Motorista Geral:

Cddigo de Transito Brasileiro: Regras Gerais de Circulagdo: Normas Gerais de Circulacdo e
Conduta; Regras de Preferéncia; Conversbes; Dos Pedestres e Condutores ndo Motorizados;
Classificacdo das Vias; LEGISLACAO DE TRANSITO: Dos Veiculos; Registro, Licenciamento e
Dimensfes; Classificagdo dos Veiculos. Dos equipamentos obrigatérios. Da Conducdo de
Escolares. Dos Documentos de Porte Obrigatorio. Da Habilitacdo. Das Penalidades. Medidas e
Processo Administrativo. Das Infragdes. SINALIZACAO DE TRANSITO: A Sinalizagio de Transito;
Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais de Regulamentacdo; Conjunto de Sinais de
Adverténcia; Placas de Indicagéao; DIREQAO DEFENSIVA: Direcdo Preventiva e Corretiva,
Automatismos; Condicao Insegura e Fundamentos da Prevencdo de Acidentes. Leis da Fisica.
Aquaplanagem. Tipos de Acidentes. PRIMEIROS SOCORROS: Como socorrer; ABC da
Reanimacédo; Hemorragias; Estado de Choque; Fraturas e Transporte de Acidentados. Seguranca
no trabalho. NogBes basicas de mecéanica.

4.6. Dentista:

Anatomia Da Face; Anatomia Bucal e Dentaria; Cirurgia Oral; Instrumentais Cirlrgicos; Materiais
Dentarios; Dentistica Restauradora; Oclusdo; Endodontia; Periodontia; Farmacologia Aplicada A
Odontologia; Teraréutica Odontoldgica; Patologia Bucal; Radiologia Odontoldgica; Epidemiologia;
Odontologia Social; Traumatismo Dentario; Microbiologia Oral; Urgéncias Em Odontologia;
Cariologia; Doencas Sistémicas Com Repercussao Na Cavidade Oral; Biosseguranca; Ergonomia;
NocOes Basicas De Préteses; Saude Bucal Coletiva; Prevencdo Em Saude Bucal; Educagcdo Em
Saude; Promog&o De Saude Bucal; Programa Sb Brasil — MEC; Sistema Unico De Salde — Sus;
Principios, Diretrizes, Leis E Regulamentacao;

4.7. Nutricionista:

Nutricdo Basica: Carboidratos, Proteinas, Lipidio, Vitaminas e Minerais; Digestdo, Absorcao,
Transporte, Metabolismo, Excrecdo, Classificacdo, Funcdo e Recomendacdes; Gestacao,
Aleitamento materno e Alimentacdo complementar; Contaminacdo de Alimentos: Veiculos de
contaminacéo; Microorganismos contaminantes de alimentos e produtores de toxiinfeccoes;
Epidemiologia nutricional: determinantes da desnutricdo, obesidade, anemia e hipovitaminose A,
Alimentacdo e nutricdo para grupos da populacdo (criancas, adolescentes, gestantes, adultos e
idosos); Crescimento e desenvolvimento em toda faixa etéria; Necessidades e recomendacdes
nutricionais; avaliagdo do estado nutricional; composi¢éo corporal, indicadores antropométricos;
Guia alimentar para a populacdo brasileira; Terapia nutricional nas insuficiéncias organicas e
condic@es clinicas especiais: Insuficiéncia renal aguda e crbnica, Diabetes Mellitus Tipo | e Tipo |l,
dislipidemia, Sindrome metabdlica; Doenca de CROHN; Doenca Celiaca; Obesidade;
Hipertensdo; Nutricdo em Salde Publica: nocdo de epidemiologia das doencas nutricionais;
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Vigilancia Nutricional; Sistema de Vigilancia Alimentar Nutricional - SISVAN; Atividades de
nutricdo em programas integrados de Saude Publica; Cadigo de Etica Profissional;
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ANEXO Il
NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

Na realizacdo da prova escrita, 0 candidato devera observar os seguintes aspectos, sob pena de
desclassificacdo do certame:

1. comparecer no local da prova, convenientemente trajado, com antecedéncia obrigatdria minima
de 15 (quinze) minutos do inicio da mesma, portando, obrigatoriamente, documento de identidade
e caneta esferografica com tinta azul ou preta;

1.1. sdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc.); passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do
Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo
aprovado pelo artigo 159 da Lei Federal n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997);

1.2. ndo serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou
gualquer outro documento sem valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou néo
identificaveis.

2. a prova terd duracdo minima de 30 (trinta) minutos e serd composta por 25 (vinte e cinco)
guestbes de mdltipla escolha, na forma abaixo:

MATERIAS NUMERO DE QUESTOES VALOR DE CADA
QUESTAO
Lingua Portuguesa 05 0,4
Conhecimentos Gerais/Atualidades 05 0,4
Raciocinio Légico (Matemética) 05 0,4
Conhecimentos Especificos 10 0,4

3. durante a realizagdo da prova nédo sera permitido ao candidato, sob pena de ficar excluido do
Processo Seletivo:

3.1. comunicar-se com 0s demais candidatos ou pessoas estranhas ao Processo Seletivo, bem
como consultar livros ou apontamentos;

3.2. ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e na presenca de
fiscal,

3.3. utilizar telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico ou de comunicagéo;
4. em hip6tese alguma havera segunda chamada ap6s o horario de inicio da prova,

5. 0s envelopes contendo as provas serdo abertos por 2 (dois) candidatos, que comprovardo 0s
respectivos lacres e assinardo, juntamente com o fiscal, o termo de abertura dos mesmos;

6. todas as respostas da prova deverdo ser transportadas para o cartdo-resposta. Ndo seréo
computadas as questbes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura,;

7. na hipétese de ocorrer anulacdo de questbes, as mesmas serdo consideradas como
respondidas corretamente por todos os candidatos;

8. apds a realizagdo da prova, o candidato deverd afastar-se do local. O candidato que nao
concluiu a prova ndo poderd comunicar-se com os candidatos que ja a efetuaram;

9. ao terminar a prova, o candidato entregard ao fiscal o caderno da prova e o cartdo-resposta
devidamente preenchido;
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10. no local da prova, os 3 (trés) ultimos candidatos permanecerdo até o ultimo concluir, os quais
assinardo o termo de encerramento, juntamente com os fiscais, e efetuardo a conferéncia e a
rubrica dos cartBes-resposta, cujas irregularidades seréo apontadas no referido termo;

11. os envelopes contendo os cadernos das provas e o0s cartdes-resposta serdo entregues, pelos
fiscais, a Comissao Executora do Processo Seletivo.
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ANEXO IV

NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA DE TiTULOS e
TEMPO DE SERVICO

1. O computo da PROVA DE TiTULOS sera feito na forma abaixo:

1.1. 0,2 pontos por fase cursada no curso superior especifico em qual o candidato se inscreveu,
dessa forma o candidato devera apresentar atestado de frequéncia e histérico escolar datados
em 30/09/2015 ou posteriormente. O candidato que ndo enviar o histérico escolar da graduacao
junto com o atestado de frequéncia seré considerado apenas uma fase.

1.2. 2 pontos para o candidato que apresentar certificado do Ensino Médio Magistério.

1.3. 4 pontos para o candidato habilitado, que apresentar certificado ou declaragdo de concluséo
de curso superior especifico para qual se inscreveu;

1.4. 6 pontos para o candidato habilitado, que apresentar além do certificado da graduacao para
0 cargo que se inscreveu, certificado ou certiddo de conclusé@o de pds na area da educacgéo
ou certiddo de concluséo.

1.5. 8 pontos para o candidato habilitado, que apresentar além do certificado da graduacao para
0 cargo que se inscreveu, certificado ou certiddo de conclusdo de mestrado na area da
educacéo ou certidédo de concluséo.

1.6. Os pontos ndo sdo acumulativos, sera validado a pontuacdo maior apresentada pelo
candidato.

1.7. Sera acrescido a nota da prova de titulos 0,1 ponto a cada 10 horas de cursos de

aperfeicoamento apresentado pelo candidato, podendo acumular no maximo 200 horas. Serao
validados cursos realizados a partir de outubro/2014.

2. O computo do TEMPO DE SERVICO sera feito na forma abaixo:

2.1. 0,5 pontos por ano comprovado em declaragdo de 6rgdo publico ou privado expressa em
anos, dias e meses.

2.2. Para fim de arredondamento, 6 meses ou mais, seré considerado como 1 ano.
2.3. O candidato podera acumular no maximo 10 pontos.
3. O envio dos titulos devera ser feito por Sedex enderecado a Click Solucbes, Rua Tenente

Costa, 123, Centro de Ituporanga — SC, CEP 88400-000, sendo obrigatério o envio de uma copia
da ficha de inscri¢éo junto com a documentacgéo, até o dia 29.12.2016.

3.1. Podera ser cOpia simples, sendo que sera obrigatdria a apresentacdo dos originais no
momento da contratacéao.

3.2. Os documentos da prova de titulos servirdo também para comprovacao da habilitacao
minima exigida pelo edital;

3.3. O candidato que néo entregar documentos comprovando a habilitacdo minima, na
forma descrita acima, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado no momento da
publicacdo das notas.
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ANEXO V

DECLARAGCAO PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome do Candidato:

CPF:

Carteira de
ldentidade:

Cargo Pretendido:

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, conforme item 3.3.1.2 do Edital de Processo Seletivo n® 02/2016, e

para que surta os efeitos legais que:

- a necessidade especial que possuo ndo me impossibilita de exercer as atribuicbes do cargo

acima mencionado;

- fico impedido de usufruir da condicAo de portador de necessidades especiais para,
posteriormente, requerer readaptacdo ou aposentadoria.

Informo, ainda, as condi¢bes de que necessito para realizagéo das provas:

de

de 2016.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI

CRONOGRAMA
DATA ATO
24.11.2016 Publicacéo do Edital de Abertura de Inscricdes
25 e 28.11.2016 Prazo para impugnacdes do Edital de Abertura de Inscri¢cdes
29.11.2016 Publicagéo das decisbes acerca das impugnacdes ao Edital de

Abertura de Inscricdes

29.11 & 28.12.2016

Periodo de Inscricbes

24.11.2016 & 29.12.2016

Prazo para envio ou entrega dos titulos

29.12.2016 Ultimo dia para pagamento do boleto

06.01.2017 Publicac&o do rol de inscritos

09 e 10.01.2017 Prazo para recursos do ndo deferimento do pedido de inscrigdo
11.01.2017 Homologacéo das Inscrices

15.01.2017 Realizagdo da Prova Escrita

15.01.2017 ap6s 19h

Divulgacdo do Gabarito da Prova Escrita

16 e 17.01.2017

Prazo para recursos da formulacdo das questdes e da
discordancia com o gabarito da prova escrita

23.01.2017

Publicagdo do Gabarito Definitivo, Notas da prova escrita, prova
de titulos, tempo de servico e a respectiva classificacao.

24 e 25.01.2017

Prazo para recursos da nota da prova escrita, prova de titulos,
tempo de servico e nota final

30.01.2017

Homologacéo do resultado final
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